
DAS SIND IHRE AUFGABEN

•	Mitarbeit im Projekt zur Einführung einer neuen Software für die Quartalsabrechnung 
•	Berechnung zur Verteilung ärztlicher Honorare sowie Kontrolle der Steuerungs- 

parameter, Erarbeitung und Umsetzung der komplexen Beschlüsse und Vorgaben 
zur Honorarverteilung

•	Konzeption (Layout) und Erstellung der Honorarunterlagen, Berichte und Reports 
mittels Reporting Services (SSRS)/ MS Report Builder

•	Durchführung von Datenbankanalysen, Erstellen statistischer Auswertungen,  
Abrechnungsanalysen und Modellberechnungen sowie Visualisierung der Ergebnisse 
zur Unterstützung verschiedener interner Gremien im Zusammenhang mit  
der Honorarverteilung

DAS BRINGEN SIE MIT

•	Abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Gesundheits- oder  
Wirtschaftswissenschaften oder Wirtschaftsinformatik 

•	Erfahrung in MS SQL oder anderen SQL-Datenbanken, PowerBI sowie in MS Report 
Builder, PowerBI und Reporting Services (SSRS) sowie in der Datenmodellierung,  
Excel und VBA

•	Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge schnell zu analysieren und umzusetzen
•	Sehr gute Kommunikationsfähigkeit auf Deutsch in Wort und Schrift 

DAS BIETEN WIR IHNEN

•	Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer kollegialen  
Arbeitsatmosphäre und familienfreundlichen Rahmenbedingungen

•	Weiterbildung für Ihre berufliche Entwicklung
•	Unternehmenseigenes Fitness-Studio und Betriebsrestaurant
•	Weitere Benefits, wie z.B. ein arbeitgeberfinanziertes Jobticket
      

	

          JETZT BEWERBEN! KVHESSEN.DE/JOBS

REFERENT (M/W/D) HONORARVERTEILUNG 
UNBEFRISTET, VOLLZEIT, FRANKFURT AM MAIN

KLINGT DAS INTERESSANT?
Dann freuen wir uns auf Ihre  
Bewerbung! Bewerben Sie sich 
bequem online über unsere  
Jobbörse. Bewerbungen, die uns  
z. B. per Post oder E-Mail errei-
chen, können nicht bearbeitet 
oder zurückgesendet werden. 
Bei entsprechender Eignung  
werden schwerbehinderte Men-
schen bevorzugt berücksichtigt.

Kassenärztliche Vereinigung 
Hessen 
Anja Stiller
069 24741 6933
Europa-Allee 90
60486 Frankfurt
www.kvhessen.de

Folgen Sie uns auf:

Viel Flexibilität, viele Chancen, viel Entwicklung

bei der Kassenärztlichen Vereinigung Hessen steckt viel für mich drin: ein spannender Arbeitgeber, der immer in 

Bewegung und doch ein Ruhepol ist, mit attraktiven Möglichkeiten und viel Flexibilität im Alltag und für die Zukunft.

Silke A., Beratung


