attraktivste Arbeitgeber

Von Ardenne

A

Stark fiir unsere Stadt

The most attractive employers in Dresden

D

Flexible Arbeitszeitmodelle

Bis zu 32 Tage Urlaub / Bezahlte Freistellung
Familienfreundliches Unternehmen

(z. B. Kindergartenzuschuss)

Mobiles Arbeiten

Firmenhandy und Firmenlaptop
Individuelle Entwicklungs- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten
Leistungsgerechte Vergutung

inkl. Sonderzahlungen

Preiswerte Fruhsttcks- und Mittagsangebote in
unserem Betriebsrestaurant

Lukrative Mitarbeiterrabatte
Betriebliche Altersvorsorge

Jobticket und Jobbike

Firmenevents

Sport- und Gesundheitsangebote
Fahrradstellplatze, Dusch-

und Umkleideraume

Gute Verkehrsanbindung inklusive
Parkplatzen und Einkaufsmoglichkeiten

&

Sie haben Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Kindigungs-
frist. Bitte bewerben Sie sich online Uber unser
Karriereportal auf unserer Homepage.

Sie haben Fragen? Gerne kdnnen Sie sich an
unser Recruiting-Team wenden:
jobs@vonardenne.biz
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INGENIEUR ELEKTROTECHNIK @wo
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Internationaler Technologiekonzern | Mehr als 1000 Mitarbeitende in 6 Landern |
Entwicklung und Fertigung von Anlagen fiir die Vakuumbeschichtung | Mehr als
60 Jahre Erfahrung | Anlagen dienen der Herstellung nachhaltiger Produkte

Bei VON ARDENNE zahlen Personlichkeit, Fahigkeiten und Leistung — ganz unabhangig
von Alter, Herkunft, Geschlecht, Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Wir arbeiten in einem modernen und professionellen Umfeld zusammen und leben

eine Kommunikationskultur, die von Expertenwissen und Teamgeist gepragt ist.

%

VIELSCHICHTIGE PERSPEKTIVEN

Im Bereich PROCESS SOLUTIONS entwickelt ein Team von jungen Ingenieuren an der Seite von
erfahrenen Profis elektrische Baugruppen und Automatisierungslosungen, um komplexe
Technologieprozesse in Vakuumbeschichtungsanlagen realisieren zu kdnnen. Gestalte mit uns
- basierend auf gemeinsamen Zielen, gegenseitigem Vertrauen und spannenden
Herausforderungen - einen noch neuen Geschéftsbereich. Wir bieten Dir die passende
Perspektive.
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GEMEINSAM VERANTWORTUNG UBERNEHMEN

—  Duwirkst mit an unserer interdisziplinaren, ingenieurwissenschaftlich gepragten
Produktentwicklung im Bereich System- und Anlagenkomponenten.

—  Du erarbeitest Konzepte zur Komponentenansteuerung.

—  Du fUhrst die Dimensionierung von Betriebsmitteln, Auswahl von Komponenten,
Erarbeitung von Schutzkonzepten, Erstellung von Stromlaufplanen, Material- und
Komponentenlisten durch.

—  Du programmierst projektspezifische Anforderungen in unsere Steuerungsapplikationen.

— Du baust und testet Prototypen.

—  Du Ubernimmst die elektrische Prufung und Inbetriebnahme Deiner entwickelten und
konstruierten Komponenten.

—  Du erstellst technischen Dokumentationen.

—  Du bist verantwortlich fur die kontinuierliche Weiterentwicklung Deiner entwickelten
Komponenten.

G

EIGENE KOMPETENZEN EINBRINGEN

—  Du verflgst Uber ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium der
Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Mechatronik oder einer vergleichbaren
Qualifikation.

—  Du bringst Erfahrung in der Auslegung elektrischer Betriebsmittel mit.

— Du hast Kenntnisse in Elektroplanungstools wie z.B. EPLAN, WSCAD, E3 sowie
Grundkenntnisse der funktionalen Sicherheit.

—  Du programmierts bereits Steuerungssoftware, vorzugsweise SIEMENS (STEP7, TIA-
Portal).

— Du bist an technischen Prozessen und seinen Problemldsungen interessiert.

—  Duarbeitest gern im Team und zeigst Bereitschaft zum regelmaBigen Wissensaustausch.

—  Du Uberzeugst mit Zuverlassigkeit, Engagement und der Fahigkeit zur Selbstorganisation.

—  Du verflgst Uber sichere Deutsch- und Englischkenntnisse.



