Bildung & Beschaftigung SUFW

Stellenausschreibung - Sozialpadagoge (m/w/d)

Wir sind

Das Sachsische Umschulungs- und Fortbildungswerk Dresden e. V. (SUFW) ist seit 1990 ein anerkannter
Trager fur Berufsorientierung, Schulsozialarbeit, Inklusion, Berufsvorbereitung, Aus- und Weiterbildung,
Aktivierungs-, Beschaftigungs- und VermittlungsmaRnahmen sowie Malnahmen der Sozialarbeit. Unsere
Zielgruppen sind u.a.

- Schiler, Umschuler, Auszubildende
- sozial benachteiligte Jugendliche
- von Arbeitslosigkeit betroffenen Menschen

- hilfebedirftige Menschen mit/ohne Migrationshintergrund

Unser Unternehmen ist nach dem Qualitdtsmanagementsystem DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert und ent-
spricht den Anforderungen des § 84 SGB Ill sowie der Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Weiterbil-
dung (AZAV).

Wir suchen

- einen Sozialpadagogen (m/w/d)
- in dem Fachbereich Aktivierung und Vermittlung
- Vollzeit/ Teilzeit mit 20 — 35 Stunden/Woche moglich

- befristet fir vorerst 1 - 2 Jahre, je nach MaRnahme

Einsatzort: Am Lehmberg 52, 01157 Dresden

Ihr Arbeitsgebiet

Die Malknahmen im Fachbereich Aktivierung und Vermittlung, u.a. BZFZ-Brlicke oder Kompakt Stufenmodell
stellen Modellprojekte dar fir erwerbsfihige Leistungsberechtigte, Flichtlinge, Migranten, anerkannte
Asylbewerber des Jobcenters Dresden und finden in einem multiprofessionellen Team aus
Psychologen, Ausbildern/Lehrkraften und Jobcoachs statt.

Vorrangiges Ziel ist es demnach, schwer vermittelbare Menschen intensiv zu motivieren und zu aktivieren
um somit das berufliche Interesse zu wecken sich dem Beschéftigungsmarkt positiv zuzuwenden. Der
Schwerpunkt liegt deshalb in der Herstellung von Mitwirkungsbereitschaft und der Uberwindung psychoso-
zialer Vermittlungshemmnisse sowie der Stabilisierung der erreichten Ergebnisse. Die Aktivierung soll durch
intensive sozialpadagogische und psychologische Begleitung erreicht.

Ziel der MalBnahme ist es, durch eine auf jeden Teilnehmer ausgerichtete praxisorientierte Eignungsabkla-
rung realistische und belastbare Aussagen zum Leistungspotential zu erhalten. Weiterhin zahlt zu den Auf-
gaben:
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- Koordinierung der Forderverlaufe (die sozialpddagogische Fachkraft plant, fordert,
organisiert, koordiniert, begleitet und dokumentiert kontinuierlich individuelle
Forderverlaufe)

- Aufbau von verlasslichen Beziehungsstrukturen

- Entwicklung einer Lebens- und Berufsperspektive

- Entwicklungsférdernde Beratung und Einzelfallhilfe bei Problemlagen

- Verhaltenstraining

- Zusammenarbeit mit dem in der Mallnahme eingesetzten Personal

- RegelmaRige Sprechstundenangebote

- Erstellen und Fortschreiben des Aktivierungs- und Integrationsfortschrittsplanes in
Absprache mit den Teilnehmern und den in der MaRnahme eingesetzten Mitarbeitern

- Abstimmung der Inhalte des Aktivierungs- und Integrationsfortschrittsplanes mit dem
Teilnehmer

- Abschluss, Nachhaltung sowie Dokumentation von Zielvereinbarungen

- Zusammenarbeit mit Dritten bzw. die Kooperation mit relevanten Netzwerkpartnern

lhr Profil

- Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom, Master — Bachelor nur mit entsprechender Zielgrup-
penerfahrung)

- Fachliche und soziale Kompetenzen

- Konfliktfahigkeit, hohe Belastbarkeit, Flexibilitdt und Organisationskompetenzen

- Offenheit gegeniber neuen Aufgaben und Herausforderungen

- Ubernahme von methodisch-didaktisch fundierten Gruppenangeboten

- selbststdndige Tatigkeit nach Abstimmung in einem multiprofessionellen Team

- Bereitschaft zur Weiterbildung

- Polizeiliches Fiihrungszeugnis

- Masernschutz

Das bieten wir

- einen sicheren Arbeitsplatz mit viel Eigenverantwortung

- eineintensive Einarbeitung und Begleitung in den ersten Wochen/Monaten
- ein gutes Betriebsklima mit kollegialem Team

- Gleitzeit mit Kernarbeitszeit

- eine angemessene Vergutung

- 30 Tage Urlaub/Jahr

- Zuschuss zu vermdgenswirksamen Leistungen

- Bezuschussung Jobticket

- Bezuschussung Jobrad

- Betriebliche Altersvorsorge/Krankenversicherung

Unser Kontakt

- Uwe Gries
u.gries@sufw.de
Festnetztelefon: 42272210

Wir freuen uns auf lhre aussagefahige Bewerbung
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