Der Abfallentsorgungs- und Stadtreinigungsbetrieb (ASR) der Stadt Chemnitz ist ein wirtschaftlich
selbstandiger Eigenbetrieb der Stadt Chemnitz. Derzeit sind etwa 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Auftrag fiir eine saubere Stadt Chemnitz beim ASR beschaftigt. Zu den Hauptgeschaftsfeldern gehdrt zum
einen die Abfallentsorgung innerhalb des Stadtgebietes inkl. dem Betrieb von funf Wertstoffhéfen und zum
anderen die Stadtreinigung und der Winterdienst fur Offentliche StraRen und Platze. Darliber hinaus ist
der ASR Betriebsfilhrer fur die mobile Abwasserentsorgung im Auftrag des Entsorgungsbetriebes der
Stadt Chemnitz (ESC).

In der Abteilung Technik ist eine Vollzeitstelle als

Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben bei uns:

e die Diagnose, Instandsetzung und Wartung der dem Bereich Fahrzeuginstandhaltung zugefuhrten
Fahrzeuge und Kommunaltechnik sowie der dazugehdrigen Auf-/Anbauten und Aggregate

Das bringen Sie mit:

Berufsabschluss als Kfz-Mechatroniker*in / Kraftfahrzeugschlosser*in
mehrjahrige Berufserfahrung auf dem Gebiet der Kfz-Technik wiinschenswert
Fihrerscheinklasse B

Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System

Fuhrerschein Klasse C und Fahrausweis fur Flurforderfahrzeuge wiinschenswert

Erfahrungen im Bereich der Kommunaltechnik wiinschenswert

Sofern der FUhrerschein Klasse C und/oder der Fahrausweis fur Flurférderfahrzeuge nicht vorliegt, ist/sind
diese/r nach Einstellung durch eine interne Qualifizierung nachzuholen. Die Qualifikationsmalnahme wird
im Rahmen des betrieblichen Personalentwicklungskonzeptes gefordert.

Bei Einstellung missen Sie Uber die gesundheitlichen, geistigen und sonstigen Voraussetzungen zur
Erlangung des Fuhrerscheins der Klasse C und/oder des Fahrausweises fur Flurforderzeuge verfligen
und diese entsprechend nachweisen kénnen (FeV).




e einen modernen Arbeitsplatz unter Anwendung des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst
(TVoD)

e Eingruppierung in EG 6 mit einer Arbeitszeit von 39,5 Wochenstunden, Jahressonderzahlung, sowie
Leistungspramie und 30 Urlaubstagen bei einer 5-Tage-Woche

e eine zusatzliche Betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zu vermdgenswirksamen Leistungen

e personliche Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e sehr gunstige Lebenshaltungskosten in der Stadt der Moderne und der Kulturhauptstadt Europas
2025

e eine gute Work-Life-Balance und Vereinbarkeit von Familie und Beruf

o Betriebliche Gesundheitsvorsorge fir alle Beschaftigten (z.B. Gesundheitstag, Ergonomie-
Beratung, Grippeschutzimpfung, betriebsarztliche Betreuung u.v.m.)

e eine Betriebskantine mit vielfaltigem und gesundem Verpflegungsangebot direkt im Haus

e eine sehr gute Erreichbarkeit mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln (Arbeitgeberzuschuss zum Job-
Ticket) und kostenfreie Betriebsparkplatze

e interne Vernetzung durch eine Mitarbeitenden-App

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Felgenhauer (Tel. 0371 4095-822).

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagefahigen Unterlagen (inkl. Lebenslauf, Zeugniskopien,
Referenzen und lickenlosen Tatigkeitsnachweisen) bis zum 04.10.2022

Richten Sie lhre Bewerbung bitte an:

Abfallentsorgungs- und Stadtreinigungsbetrieb der Stadt Chemnitz
Herrn Uhlmann

Blankenburgstrafie 62

09114 Chemnitz

Alternativ per E-Mail an:
personalstelle@asr-chemnitz.de

Wir weisen darauf hin, dass nur Bewerbungen zuriickgesandt werden kénnen, denen ein frankierter Rickumschlag beigefligt ist. Ansonsten
werden die Bewerbungsunterlagen datenschutzkonform vernichtet.

Marcus Kropp
Betriebsleiter



