
 

 

Die Bundesanstalt für Immobilienaufgaben (BImA) – Anstalt des öffentlichen Rechts – ist eine der größten Immo-

bilieneigentümerinnen Deutschlands. Das Spektrum reicht von Wohn-, Industrie- und Gewerbeimmobilien über 

militärische und ehemals militärische Flächen bis hin zu forst- und landwirtschaftlichen Arealen. Kernaufgabe ist 

die einheitliche Verwaltung und Bewirtschaftung der Liegenschaften des Bundes. Bundesweit arbeiten rund 7.100 

Beschäftigte für das kaufmännisch geführte Unternehmen; verteilt auf die Zentrale Bonn und die Direktionen in 

Berlin, Dortmund, Erfurt, Freiburg, Koblenz, Magdeburg, München, Potsdam und Rostock. 

 

 

Die Bundesanstalt für Immobilienaufgaben - Anstalt des öffentlichen Rechts -, Direktion Koblenz sucht am 

Standort des Bundeskriminalamtes in Wiesbaden (Stellenangebots-ID 866530) für die Sparte Facility Ma-

nagement einen 

 
Elektrotechnikermeisterin / Elektrotechnikermeister (w/m/d) 

 

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 

 Sie Überwachen den störungsfreien Betrieb der Anlagen in der Technischen Überwachungs-

zentrale des Bundeskriminalamtes Wiesbaden, dazu zählen insbesondere die Energieversor-

gungseinrichtungen der Nieder- und Mittelspannungsebenen  

 Damit im Dienstbetrieb alles rundläuft, überwachen Sie die betriebstechnischen Anlagen mit-

tels der Gebäudeleittechnik (GLT) und bedienen unterschiedliche GLT-Systeme sowie das 

Managementsystem der Brandmeldeanlagen im Schichtdienst (Besetzung 24/7) 

 Die Analyse der Zustands- und Alarmmeldungen der GLT-Systeme mit zielgerichteter Fehler- 

und Störungsbeseitigung gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben 

 Risiken minimieren und Probleme lösen durch Wartungs-, Reparatur- und Entstörungsmaß-

nahmen an den betriebstechnischen Anlagen, insbesondere an den Energieversorgungs-, 

Netzersatz-, USV und Großbatterieanlagen 

 Außerdem sind Sie für die Beaufsichtigung von Fremdfirmen bei Wartungs- und Reparatur-

maßnahmen verantwortlich 

 

Was erwarten wir? 

 Erfolgreich abgeschlossene Meisterprüfung zum Elektrotechnikermeister oder staatlich geprüf-

ter Techniker (w/m/d) in der Fachrichtung Elektrotechnik oder vergleichbare elektrotechnische 

Qualifikation 

 Fundierte Kenntnisse der Elektrotechnik, Elektronik und Mess- und Regelungstechnik 

 Erfahrung in der Organisation, Planung und Durchführung von Wartungs- und Reparaturarbei-

ten an Betriebstechnischen Anlagen, besonders energietechnische Anlagen 

 Kenntnisse der IT-Standardanwendungen (MS Office) 

 Ableistung von Schichtdienst sowie die gesundheitliche Eignung zur Schichtdiensttätigkeit 

 Durchführung einer Sicherheitsüberprüfung nach dem Sicherheitsüberprüfungsgesetz des 

Bundes (SÜG), deren positiver Abschluss Voraussetzung für die Stellenbesetzung ist 

 Organisationsgeschick, Selbständigkeit, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 

 Gutes Urteilsvermögen, verbunden mit Entscheidungs- und Verantwortungsbereitschaft 

 Teilnahme an (tlw. mehrtägigen) Schulungen und Dienstreisen 



 Führerschein mit der Fahrerlaubnisklasse B/3 sowie Bereitschaft zum Führen von Dienst-KFZ 

 

Was bieten wir?  

 Bezahlung entsprechend dem TVöD (Entgeltgruppe E 9a TVöD) – sowie die im öffentlichen Dienst 

üblichen Leistungen (bspw. Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge) 

 Eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit bei der Bundesanstalt für Immobi-

lienaufgaben 

 Zahlung einer Schichtdienst- und Sicherheitszulage 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich online bis zum 13.11.2022 über die zentrale Bewerbungsplattform INTERAMT unter 

der Stellenangebots-ID 866530. 

 

Haben Sie noch Fragen? 

Für Fragen zum Bewerbungsverfahren bzw. Aufgabengebiet steht Ihnen Frau Panzis unter der Telefonnum-

mer 069 95937-147 oder per E-Mail (bewerbung-Frankfurt@bundesimmobilien.de) gerne zur Verfügung. 

Weitere Informationen finden Sie auch unter https://karriere.bundesimmobilien.de. 

Hinweise zum Datenschutz und Speicherung Ihrer Daten nach DSGVO im Zuge Ihrer Bewerbung bei der 

BImA finden Sie hier https://www.bundesimmobilien.de/datenschutz. 

 

Hinweise: 

Die Arbeitsplätze in der Bundesanstalt für Immobilienaufgaben sind grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäfti-

gung geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird für den jeweiligen Arbeitsplatz geprüft, ob den 

Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten (insbesondere Anforderungen des Arbeitsplat-

zes, gewünschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann. 

Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Bei gleicher Eignung werden Frauen 

nach dem Bundesgleichstellungsgesetz, schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Menschen 

nach Maßgabe des § 2 SGB IX vorrangig berücksichtigt. 

Im Rahmen des Bundesgleichstellungsgesetzes ist die Bundesanstalt für Immobilienaufgaben bestrebt, den 

Anteil der Frauen – insbesondere auf höherwertigen Dienstposten/Arbeitsplätzen – zu erhöhen und fordert 

deshalb Frauen besonders zu Bewerbungen auf. 

Sofern Sie im Ausland einen Hochschulabschluss erlangt haben, fügen Sie bitte Ihren Bewerbungsunterlagen 

einen Nachweis über die Gleichwertigkeit des Abschlusses bei. Informationen zur Anerkennung internationa-

ler Abschlüsse finden Sie bei der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB). 
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