
Work #LikeABosch

Jetzt bewerben!

Standort

Magdeburg

Startdatum

Nach Vereinbarung

Deine Aufgaben

• Du nimmst eCalls/ Notrufe entgegen und leitest die 

Rettungskette und die Betreuung der verunfallten 

Person ein.

• Weiterhin passt Du die Maßnahmen der Situation 

vor Ort in Eigenverantwortung und –entscheidung

an.

• Du nimmst außerdem Alarm- und Statusmeldungen an 

und bearbeitest und bewertest diese in verschiedenen 

Systemen nach vorliegenden Prozessen je nach 

Situation.

Dein Profil

• Ausbildung: Abgeschlossene Berufsausbildung 

erforderlich

• Persönlichkeit: Hohe Sozialkompetenz, Fähigkeit zum 

eigenverantwortlichen Handeln

• Erfahrungen und Know-How: Fuhrpark- und 

Dispositionskenntnisse von Vorteil, Erfahrungen in der 

Ersten Hilfe und psychologische 

Kommunikationsfähigkeit wünschenswert, gute PC und 

MS Office Kenntnisse, gute geografische Kenntnisse

• Sprache: Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Du hast Fragen zumBewerbungsprozess?

Katharina Möllers (Personalabteilung)

+49 391 243-4555

Katharina.Moellers@de.bosch.com

Mitarbeiter für Deutschlands größte private 

Sicherheitsleitstelle (w/m/div.)

Arbeitsbereich

Kundenservice

Dein Einstieg als

Berufserfahrene/-r o. 

Quereinsteiger/-in

Arbeitszeitmodell

Vollzeit o. Teilzeit

Rechtseinheit

Bosch Service Solutions

Magdeburg GmbH

Wissenswertes

• Sicherheit: Unbefristeter Arbeitsvertrag

• Flexibles und mobiles Arbeiten: Attraktive 

Arbeits(zeit)modelle

• Interne Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten: 

Teamleiter-Qualifikation, Talent Pool u.v.m.

• Vielfältige Weiterbildungsangebote: Sprach- und 

Excelkurse, Softskilltrainings, 

Kommunikationsseminare u.v.m.

• Betriebliches Gesundheitsmanagement: 

Grippeschutzimpfung, Gesundheitstage, gemeinsame 

Sportevents und -kurse

• Angenehme Arbeitsatmosphäre: Obst- und 

Gemüsetage, kostenfreier Kaffee und Tee

• Gesundheit: Betriebsarzt und betriebliche 

Sozialberatung

• Verkehrsanbindung: Gute Anbindung an öffentliche 

Verkehrsmittel mit vergünstigtem Jobticket

• Altersvorsorge: Zuschuss zur betrieblichen 

Altersvorsorge im Rahmen des Bosch-Pensionsfonds

• Mitarbeiterrabatte: Bosch-Produkte, 

Reisebuchungen, Konzerte, Freizeitangebote, 

Modehäuser, Job-Rad u.v.m.

• Mitarbeiterevents: Sommer- und Winterfest, 

Firmenstaffellauf, Diversity Day, Grillfeste


