
Ausbilder Elektrotechnik (m/w/divers)

Ihre Aufgaben

Zu Ihren Aufgaben gehören folgende Tätigkeiten:

Berufspraktische Ausbildung im Bereich Elektrotechnik/
Pneumatik/SPS gemäß Ausbildungsrahmenplan
Kooperation mit externen Ausbildungsbetrieben
Mitwirkung in der Prüfungskommission „Elektroniker“
Organisation von Ausbildungsabläufen, Personaleinsätzen der
Auszubildenden und Betreuung der betrieblichen Einsatzstellen
Personalverantwortliche Führung von Auszubildenden-Gruppen
sowie Förderung der fachlichen, sozialen und persönlichen
Kompetenzen der Auszubildenden
Erarbeitung von Ausbildungsinhalten zu Lehrgängen im Bereich
Elektrotechnik, Pneumatik, E-Pneumatik und SPS
Methodisch-didaktische Vermittlung von Lerninhalten in Theorie und
Praxis
Entwicklung moderner Ausbildungsunterlagen
Übernahme projektorientierter Sonderaufgaben
Vermittlung einer umfassenden Sozial- und Handlungskompetenz

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker mit
Zusatzqualifikation zum Techniker bzw. Bachelorabschluss in
Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung in oben genannten Bereichen
Pädagogische Ausbildung als Aus- und Weiterbildungspädagoge bzw.
Berufspädagoge wünschenswert
Ausbildereignungsprüfung nach AEVO wünschenswert
Sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen
Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Sicheres Auftreten und gutes Einfühlungsvermögen
Eigenverantwortlicher und gut strukturierter Arbeitsstil
Zuverlässigkeit und Teamorientierung

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Über uns

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
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nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2021 einen Umsatz von
33,8 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell mehr als 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 58 Ländern und Märkten. Am 8.
Oktober 2021 hat das Unternehmen sein 150-jähriges Jubiläum
gefeiert.Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert
u. a. werkstoffübergreifende, umweltschonende und intelligente
Produkte und Systeme für die Automobilindustrie, den
Schienenverkehr, den Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere
wichtige Schlüsselindustrien. Geleitet von der Vision „Smart &
Sustainable Solutions Beyond Rubber“ nutzt der Unternehmensbereich
sein langjähriges Industrie- und Materialverständnis zur Erschließung
neuer Geschäftsmöglichkeiten, indem verschiedene Materialien mit
elektronischen Komponenten und individuellen Dienstleistungen
kombiniert werden.


