
Mitarbeiter ESH mit Schwerpunkt Umweltmanagement
(m/w/divers)

Ihre Aufgaben

Weiterführung und Optimierung eines bestehenden
Umweltmanagementsystems nach DIN EN ISO 14001 
Kontinuierliche Verbesserung der betrieblichen
Arbeitsschutzbedingungen
(Bewusstseinsbildung, Mitarbeiterschulungen, positive
Unfallentwicklung, Reduzierung von Berufskrankheitsfällen etc.)
Kontinuierliche Verbesserung der betrieblichen
Umweltschutzbedingungen (Durchführung von
Mitarbeiterschulungen, Vermeidung bzw. Reduzierung von Emission
und Immission in Boden, Luft und Wasser unter Beachtung der jeweils
gegebenen wirtschaftlichen Voraussetzung der Unternehmung)
Regelmäßige Begehung der Arbeitsstätte und Empfehlung von
Maßnahmen zur Vermeidung von Arbeitsunfällen
Kontinuierliche Verbesserung der betrieblichen Arbeitsschutz- und
Umweltschutzbedingungen
Entwicklung von Konzepten, Verfahrens- und Arbeitsanweisungen
zur Gewährleistung des Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutzes

 

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen oder
vergleichbarer Abschluss
einschlägige Berufserfahrung wünschenswert
Weiterbildung zum Umweltmanagementsystembeauftragten
(w/m/divers)
Ausbildung zur Sicherheitsfachkraft oder ein vergleichbarer
Abschluss ist wünschenswert
sehr gute Deutsch-/Englischkenntnisse in Wort und Schrift
ein hohes Maß an Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit,
diplomatisches Geschick
hohe Dienstleitungs-/ und Qualitätsorientierung
strukturierte, selbstständige Arbeitsweise und hohe
Einsatzbereitschaft

Die Bewerbung von schwerbehinderten Mitarbeiter*innen
sind willkommen.

Unser Angebot

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich

Job ID
REF14022G

Arbeitsbereich
Gesundheit Sicherheit & Schutz

Standort
Waltershausen

Leadership Level
Leading Self

Job Flexibilität
Hybrid Job

Ansprechpartner
Jonas Jäckel

Rechtliche Einheit
Phoenix Compounding
Technology GmbH



jetzt!

Über uns

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2021 einen Umsatz von
33,8 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell mehr als 190.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 58 Ländern und Märkten. Am 8.
Oktober 2021 hat das Unternehmen sein 150-jähriges Jubiläum
gefeiert.

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstoffübergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme für die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schlüsselindustrien.
Geleitet von der Vision „Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber“
nutzt der Unternehmensbereich sein langjähriges Industrie- und
Materialverständnis zur Erschließung neuer Geschäftsmöglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden. 


