TRIGOZ

Global Quality Solutions

SPEND

KFZ-Mechatroniker Automotive (m/w/d) » Uﬁ L ET Y
fiir den Standort Stuttgart TE M EV\”TH US

Wir sind auf der Suche nach dir!

IHRE NEUEN AUFGABEN

Die TRIGO Group, mit mehr als
550 Standorten in Europa, Nord-
und Sud-Amerika, Asien und

Durchftihrung von Umbauten am gesamten Fahrzeug wie auch Service-, Wartungs-,
Reparatur- und Diagnosearbeiten

Reparatur von kompletten Fahrzeugen, Durchfiihrung von Karosseriearbeiten,

Montage/Wechsel von Fahrzeugteilen, Baugruppen und Karosseriesystemen (z.B. Brems- Nord-Afrika, erbringt innovative
und Fahrwerkassistenten, Lenksysteme, Motor- und Getriebe oder Komponenten des Dienstleistungen im
Motormanagements) Qualitatsmanagement in den
Nachrustung von bestehenden Fahrzeugsystemen und Fahrzeugkomponenten z. B. Bereichen Automotive, Luft- und

Anhéngerkupplungen, Standheizungen und Fahrerassistenz-/Navigationssysteme
Durchfiihrung von Inspektionen, Wartungs- und Servicetatigkeiten
Sicht- und Qualitatskontrolle an Neufahrzeugen inkl. Nacharbeit

Funktions- und Qualitatspriifung sowie Qualitatssicherung hinsichtlich der durchgeflihrten
Arbeiten

Raumfahrt sowie fur die
Eisenbahn- und Schwertransport-
Industrie.

Die TRIGO GmbH & Co. KG ist
IHR QUALIFIKATIONSPROFIL an 14 Standorten mit mehr als
400 Mitarbeitern deutschlandweit
vertreten und unterstitzt die
Automobilhersteller und -

Abgeschlossene Berufsausbildung und Berufserfahrung im Bereich KFZ - Mechanik/
Mechatronik/ Elektrik oder Karosseriebau

Idealerweise bringen Sie erste Erfahrung in der Qualitatspriifung von Bauteilen in der

Automobil- oder Metallindustrie sowie Erfahrung im Umgang mit Hochvoltsystemen mit zulieferer in den Bereichen
Sie sind bereit zur Schichtarbeit und verfiigen tiber gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort | Qualitatssicherung und -
und Schrift management.

Reisebereitschaft wiinschenswert
Teamfahigkeit, selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise

WAS WIR IHNEN BIETEN

unbefristetes Arbeitsverhaltnis ab dem 1. Tag

Langfristige Karrierechance bei einem Weltmarkflihrer

Teilnahme an herausfordemden Projekten

Flexible Arbeitszeiten wie auch Gestaltungsmaglichkeiten
Uberstundenkonto/Gleitzeit

27 Tage Urlaub gestaffelt bis zu 30 Tagen Urlaub

fixes Gehalt (keine Lohnempfanger)

Modernes, kollegiales und offenes Arbeitsumfeld

Corporate Benefits/attraktive Vorteile bei verschiedenen Unternehmen
betriebliche Altersvorsorge

interne Weiterbildung, Mdglichkeit zur Teilnahme an verschiedenen Trainings

jobs-auto-
germany@trigo-group.com

www.trigo-group.com
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