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Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe Schwerbehinderter und Gleichgestellter sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind 
innerhalb des DB Konzerns fest verankerte Grundsätze. Deshalb werden schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Darüber hinaus haben wir den Anspruch, unabhängig von der sozialen oder ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder 
Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Identität und Orientierung allen Kandidatinnen und Kandidaten die gleichen Möglichkeiten des 
Berufseinstieges und der Aus- und Weiterbildung zu bieten. Wir fördern bewusst die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. 

 

 
Garten- und Landschaftsbauer / Gärtner / Forstwirt  

als Vegetationspfleger (m/w/d) 
 
 
Deine Aufgaben 
 Als echter Anpacker übernimmst du gemeinsam mit deinem Team die 

Vegetationspflege entlang des Schienennetzes und anderen Standorten der 
Deutschen Bahn 

 Mit dem Freischneider, der Motorkettensäge, diverser fachspezifischer Geräte 
wie Mulcher, Häcksler, Hubarbeitsbühne u.v.m. gehst du sicher um 

 Herstellen und Pflegen von Ausgleichsflächen, Habitatstrukturen und 
Eidechsenflächen erweitern dein Tätigkeitsfeld ebenso wie das Pflanzen von 
Bäumen, Hecken und Sträuchern 

 Mit deinem geschulten Auge erkennst du Gefahrenpotentiale in der Vegetation 
auf den ersten Blick 

 Deine Bereitschaft gelegentlich im Winterdienst zu arbeiten ist für dich 
Selbstverständlich 

 
 

 

Wir Bieten 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Voll- oder Teilzeit 
 eine tarifgebundene Bezahlung mit verschiedenen tariflichen Nebenleistungen 
 ein einmaliges, individuelles Arbeits-/Urlaubszeitmodell 
 diverse Mitarbeitervergünstigungen für dich und deine Familie 
 die Möglichkeit von Jobradleasing 
 verschiedene, Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
 

Dein Profil 
 Abgeschlossene Berufsausbildung im Garten- und Landschaftsbau, als 

Forstwirt/in oder vergleichbare Berufserfahrung 
 Körperliche Tauglichkeit 
 Einsatzbereitschaft, Mobilität, Verantwortungsbewusstsein, Pünktlichkeit und 

Zuverlässigkeit 
 deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 
 Führerschein Klasse B (BE wünschenswert) und die Bereitschaft zum Führen 

eines Dienst-KfZ 
 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen vorzugsweise 
online über das Karriereportal der Deutschen Bahn AG. 
 


