
Wir bieten:  
  

2 Ausbildungsplätze zur Fachinformatikerin bzw. zum Fachinformatiker  
der Fachrichtung Systemintegration zum 01. September 2024 am Dienstsitz Nürnberg 

Lernen Sie uns kennen und werden Sie Teil unseres Teams als:

Auszubildende/r Fachinformatiker/in Systemintegration

Als zentraler IT-Dienstleister für die Bundesverwaltung bieten wir als ITZBund unseren  

aktuell über 4.100 Beschäftigten und ca. 300 Nachwuchskräften abwechslungsreiche und  

vielfältige Tätigkeitsfelder an zwölf Standorten bundesweit. Unsere Beschäftigten arbeiten  

am Puls der Digitalisierung und erbringen damit einen gesellschaftlichen Mehrwert. Neben  

einer spannenden Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz bieten wir Ihnen als moderner  

Arbeitgeber im öffentlichen Dienst ein wertschätzendes und offenes Arbeitsklima.

Referenzcode

P-1406-2428/23

Dienstsitze

Nürnberg

Aufgaben

Bei der dreijährigen Ausbildung zum/r Fachinformatiker/-in wechselt Ihre praktische  

Ausbildung am Arbeitsplatz mit dem blockweisen Besuch der Martin-Segitz-Schule/  

Staatliche Berufsschule III in Fürth.  



  

Während der Berufsschulphasen werden Kenntnisse in berufsspezifischen Lernfeldern, z.B.  

einfache IT-Systeme, Entwickeln und Bereitstellen von Anwendungssystemen und in  

allgemeinbildenden Fächern wie Deutsch als auch Wirtschafts- und Sozialkunde erworben. 

  

In den Praxisphasen wird das theoretische Wissen angewandt und vertieft. Während Ihrer  

Ausbildung werden Sie in sicherheitssensiblen Referaten des ITZBund eingesetzt. Mit Ihrer 

Bewerbung stimmen Sie einer Sicherheitsüberprüfung nach dem Sicherheitsüberprüfungsgesetz 

zu. Diese wird durch das ITZBund bei Einstellung eingeleitet. 

Die Praxisphasen können auch außerhalb von Nürnberg, bspw. an unserem Dienstsitz in Frankfurt 

a.M., stattfinden. Die daraus entstehenden Kosten werden durch das ITZBund übernommen.

Anforderungen

• Sie verfügen über einen guten Schulabschluss mindestens der mittleren Reife oder werden 

diesen bis zum Ausbildungsstart erwerben. 

• Sie haben gute schulische Noten, insbesondere in Mathematik, Deutsch und (wenn belegt) 

Informatik 

• In Wort und Schrift sind Sie sicher im Umgang mit der deutschen Sprache (mind. entsprechend 

Sprachniveau B2). 

  

  

Das zeichnet Sie persönlich aus:  

  

• technisches Interesse und logisches Denkvermögen 

• sicherer Umgang mit dem PC  

• Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

• Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

• freundliches und offenes Auftreten 

  

Sie haben keine Vorstrafen und leben in geordneten wirtschaftlichen Verhältnissen.

Wir bieten

• eine zukunftssichere dreijährige duale Ausbildung 

• spannende Praxisphasen mit einer hohen Praxisorientierung  

• intensive Ausbildungsbetreuung durch kleine Ausbildungsteams 



• schnelle Integration in die Arbeitsabläufe 

• Ausstattung mit einem Notebook, welches auch während der Berufsschulphasen genutzt 

werden kann 

• Zahlung einer Abschlussprämie und Übernahmegarantie bei erfolgreich abgeschlossener 

Ausbildung 

• gute Entwicklungschancen nach Übernahme ins Beschäftigungsverhältnis 

• Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeitmodellen 

• modernste Technik und innovative Technologien 

• die Möglichkeit zur Teilnahme an Auslandspraktika im Rahmen von ERASMUS+ 

  

  

Für die Dauer der Ausbildung schließt das ITZBund mit Ihnen einen Ausbildungsvertrag. Das  

Ausbildungsverhältnis wird nach den einschlägigen Ausbildungstarifverträgen des Bundes 

ausgestaltet. 

  

Während der Ausbildung erhalten Sie ein monatliches Ausbildungsentgelt 

  

im ersten Ausbildungsjahr: 1.218,26 €  

im zweiten Ausbildungsjahr: 1.268,20 € 

im dritten Ausbildungsjahr: 1.314,02 € 

  

Vermögenswirksame Leistungen in monatlicher Höhe von 13,29 € und der jährliche  

Lernmittelzuschuss in Höhe von 50,00 € sowie eine Jahressonderzahlung werden zusätzlich  

gewährt. 

  

Bereits während Ihrer Ausbildung werden Sie bei der Versorgungsanstalt des Bundes und  

der Länder (VBL) zusatzversichert, so dass bereits mit Ausbildungsbeginn der Grundstein für  

eine künftige Zusatzversorgung gelegt wird. 

  

Haben wir Ihr Interesse geweckt?   

  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte fügen Sie Ihrer  

Bewerbung folgende Unterlagen im pdf-Format bei: 

  

  

• Anschreiben 

• Lebenslauf 

• Aktuellstes Schulzeugnis und wenn vorhanden zusätzlich das Abschlusszeugnis des mittleren 



Schulabschlusses 

• Ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung, soweit vorhanden weitere 

Abschlusszeugnisse oder bewerbungsrelevante Unterlagen 

  

  

Sie haben Ihren Schulabschluss im Ausland erworben? Fügen Sie Ihren  

Bewerbungsunterlagen bitte die von der zuständigen Zeugnisanerkennungsstelle  

ausgestellte Anerkennung und einen Nachweis Ihres Sprachniveau-Levels bei. 

  

  

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung bis zum Dienstag, dem 31. Oktober 2023, über  

unser Online-Bewerbungssystem. Sie können hierzu den Button "Jetzt bewerben!" in  

unserem Bewerbungsportal nutzen. Dieser erscheint nach Öffnen des folgenden Links: 

  

http://bpaq.de/ITZ-FI_N2024  

  

Wie geht es dann weiter?  

  

Wenn Sie entsprechend den von Ihnen eingereichten Unterlagen zu den geeigneten  

Bewerberinnen und Bewerbern gehören, werden Sie zu unserem Auswahlverfahren  

eingeladen, das sich aus einem schriftlichen und einem mündlichen Teil zusammensetzt. 

  

Das schriftliche Auswahlverfahren findet voraussichtlich in KW 47/2023 und KW 48/2023 statt,  

das mündliche Auswahlverfahren voraussichtlich in KW 50/2023.

  

Was uns noch wichtig ist   

  

Das ITZBund unterstützt die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und begrüßt 

deshalb besonders Bewerbungen von Frauen. Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen 

gleichgestellten Menschen sind uns willkommen, von ihnen wird nur ein Mindestmaß an 

körperlicher Eignung verlangt. Im Falle gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

werden Frauen nach Maßgabe des Bundesgleichstellungsgesetzes, schwerbehinderte Menschen 

und diesen gleichgestellte Menschen nach Maßgabe des SGB IX bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen 

erfüllen, sind ausdrücklich erwünscht.

Haben Sie noch Fragen zu dieser Stellenausschreibung?  

  

Bei Fragen wenden Sie sich bitte telefonisch an Frau Anders (Tel.: 022899/680-9502) bzw. Frau 

Seifert (Tel.: 022899/680-9706) oder per E-Mail an ausbildung@itzbund.de.

http://bpaq.de/ITZ-FI_N2024


 




