
 

 
Ausschreibung/  
STELLENANGEBOT   
 
 
Wir suchen ab sofort zur Stärkung unseres Teams Montage einen 
 
 

Monteur/ Mechatroniker (m/w/d) 
Schwerpunkt - Sondermaschinenbau 

 
Ihre Aufgaben: 
 Montieren von Anlagen, Baugruppen und Vorrichtungen nach Konstruktionsunterlagen  
 pneumatische Verschlauchung und Installation von Maschinen und Anlagen nach Plan  
 Einbau von mess-, steuerungs- und regeltechnischen Einrichtungen  
 Begleitung der Inbetriebnahme im Haus sowie Aufbau, Montage und Wiederinbetriebnahme der 

Anlagen und Maschinen beim Kunden vor Ort (weltweit) 
 Protokollieren und dokumentieren von Änderungen während der Montage  
 fachlich richtige und technisch einwandfreie Montage  
 Einhaltung von Termin- und Zeitvorgaben  
 bei Eignung und Interesse ist eine Weiterentwicklung zum Teilprojektleiter Montage möglich 

 

Unsere Anforderungen: 
 abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker, Mechatroniker oder vergleichbarem Beruf 
 mehrjährige Berufserfahrung als Monteur von Anlagen und Maschinen (idealerweise 

Sondermaschinenbau) mit Kenntnissen der erforderlichen Technologien, Methoden und Verfahren  
 ausgeprägter technischer Sachverstand  
 verhandlungssichere Deutschkenntnisse und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 kundenorientiertes Denken und Handeln  
 hoher Qualitätsanspruch und Zuverlässigkeit  
 weltweite Reisebereitschaft 
 engagierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
 
Wir bieten: 
 Unbefristeten Arbeitsvertrag in einem wachsenden Unternehmen, das in einer zukunftssicheren 

Branche (Automotive mit Schwerpunkt E-Mobility) tätig ist 
 abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet 
 flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, teilweise im Home-Office zu arbeiten 
 gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplätze 
 kurze Kommunikationswege, flache Hierarchie, kleines Team 
 persönliche und fachliche Weiterbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
 umfangreiches Paket aus leistungsgerechter Vergütung und verschiedenen social benefits 

 
Kontakt: 
Aumann Limbach-Oberfrohna GmbH    Sylvia Hans 
Johann-Esche-Straße 28     www.aumann.com 
09212 Limbach-Oberfrohna    Mail: career.lim@aumann.com 
 


