TATENWERK

THE SMART WAY OF WORKING

DIE NEUE INTERPRETATION VON ARBEIT

Wir unterscheiden uns durch qualifizierte, innovative Dienstleistungen und individuelle Betreuung
aller Mitarbeiter:innen. Wir handeln stets kandidaten- und kundenorientiert und stellen Bediirfnisse
unserer Partneriinnen ins Zentrum unseres Handelns. Dabei arbeiten wir stets weit ab vom
Massengeschaft und setzen Standards, die als Vorbild fir die ganze Branche gelten kdnnen.

Stellenanzeigen — Human Resources

6778 — Personalsachbearbeiter:in

International tatiges Unternehmen

Jahresgehalt von rund 45.000 - 55.000€ Brutto

JobRad; kostenfreier Parkplatz und subventioniertes Betriebsrestaurant
Flexible Arbeitszeiten und Homeofficemdglichkeiten (ca. 50%)

6779 — HR Business Partner:in

e Jahresgehalt zwischen 66.000 € - 75.000 € Brutto
Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Moglichkeiten
o Gefbrderte WeiterbildungsmaflRnahmen
e Attraktive Zusatzangebote, wie z.B. Bike-Leasing, Firmenevents, Parkplatz

6756 — Recruiter:in

e Jahresgehalt zwischen 46.000€ - 50.000€

e Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Moglichkeiten

o Geforderte WeiterbildungsmafRnahmen

o Attraktive Zusatzangebote, wie z.B. Bike-Leasing, Firmenevents, Parkplatz100%
bezuschusste Kantine

Neugierig? Dann bewirb dich jetzt mit nur einem Klick!

sg ezeichnet:

ZUKUNFT GESTALTEN.

Gemeinsam mit unseren Kunden und Kandidaten gestalten wir die Arbeitswelt von morgen und bringen zusammen, was zusammengehort! Dabei geben wir stets mehr als 100% und legen
groBen Wert auf Fairness, offenes u hrliches Feedback sowie Authentizitat! Fur diesen Einsatz wurden wir belohnt und bereits mehrfach ausgezeichnet. Wir sagen Danke!

Als kununu TOP COMPANY gehdren wir laut kununu zu 4.7% der auf kununu bewerteten Als kununu OPEN COMPANY gehéren wir laut kununu zu dem exklusiven Kreis von knapp

Unternehmen, die das Gutesiegel fur eine besonders gute Bewertung tragen. 1% der Unternehmen, die einen proaktiven Umgang pflegen!



