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Mit dir auf

und verfuigt als Krankenhaus der Maximalversorgung tiber ein breites diagnostisches und

therapeutisches Spektrum. Wir behandeln jahrlich circa 62.000 voll- und teilstationare sowie
rund 80.000 ambulante Patienten. Mit mehr als 7.000 Mitarbeitern sind das Klinikum und seine
Tochterfirmen der grofRte Arbeitgeber der Region. Am klinikeigenen Campus Chemnitz im

Modellstudiengang Humanmedizin MEDIC starten jahrlich 50 Medizinstudenten ihre arztliche <
Laufbahn.
o~
c
&b
Auch in Krisenzeiten sind wir, die Klinikum Chemnitz gGmbH, ein sicherer und bestandiger 2

Arbeitgeber.

Werden Sie ein Teil unseres Teams.

Pflegepersonal (w/m/d) auf unseren

Intensivstationen

9 Chemnitz B ab sofort ® Vollzeit oder Teilzeit
W unbefristete Einstellung

Ab sofort suchen wir engagiertes Pflegepersonal (w/m/d) auf unseren
Intensivstationen der Bereiche Neurologie/Stroke Unit, Allgemein- und
Viszeralchirurgie, Neurochirurgie, Gastroenterologie, Anasthesiologie,
Kardiologie, Pulmologie und Neonatologie.

https://karriere.skc.de/LC/2046671274/OBS/Information/e95cb4c0-38e3-4905-9943-710f4f25d68c?wss_1=esGrid_ObsUebersicht&wss_1_anzah... 1/3
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IHRE AUFGABEN

* pra- und postoperative Behandlung und kontinuierliche Uberwachung
der Intensivpatienten

* Unterstutzung im Notfallmanagement

* Wundversorgung, Verbandwechsel und Pflegedokumentation

* die Durchfiihrung der intensivmedizinischen Grund- und
Behandlungspflege

* die Unterstiitzung der Arzte bei diagnostischen und therapeutischen
MaRnahmen

* Umgang mit Beatmungspatienten und Patienten mit Storungen der
Vitalfunktionen

IHR PROFIL

* Berufserlaubnis als Pflegefachfrau/-mann, Gesundheits- und
Krankenpfleger/in oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

* abgeschlossene Fachweiterbildung im Bereich der Intensivpflege ist

wuinschenswert aber keine Grundvoraussetzung <
* die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung N
* Empathie und Einflihlungsvermogen gegentiber unseren Patienten und §D

deren Angehorigen sind fiir Sie selbstverstandlich e

* Sie besitzen PC-Grundkenntnisse fiir eine ordnungsgemale
Dokumentation

* Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und eine eigenstandige
Arbeitsweise runden Ihr Profil ab

WIR BIETEN IHNEN

Als Mitarbeiter unseres Hauses geniefsen auch Sie zahlreiche Vorteile. Neben
dem umfangreichen medizinischen Spektrum, der Vielzahl an Fachgebieten
und der kontinuierlichen Weiterentwicklung von moderner Pflege und
Medizin erhalten Sie u. a. eine attraktive Entlohnung gemalf} des
Tarifvertrags KC/ver.di. Die arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, eine
Vielzahl an betrieblichen Leistungen der Gesundheitsforderung und
zahlreiche Verglinstigungen auf Produkte und Dienstleistungen tiber unsere
Corporate Benefits stellen dabei nur den ersten Teil unserer Vorziige als
Arbeitgeber fiir Sie dar. Flir das Pilotprojekt wird es vorerst ein auf zwei
Jahre befristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit geben.

Uber weitere Vorteile und Méglichkeiten unseres Hauses méchten wir Sie
sehr gern im Rahmen eines Vorstellungsgesprachs liberzeugen.
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Wir schatzen lhre umfangreiche Erfahrung im Bereich der Pflege und
Ausbildung, wodurch lhnen innerhalb unseres Teams der notwendige Raum,
eigene Ideen und Konzepte weiterzuentwickeln und zu implementieren,
gegeben wird.

Fir fachliche Auskiinfte steht Ihnen das Bewerbermanagement unter der
Telefonnummer 0371 333-33264 oder gern auch per E-Mail an bewerbungen-
pflege@skc.de zur Verfiigung.

(https://www.youtube.com/watch?
v=yeA33wRsyGKk)
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Fragen?
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