
   

 

                                                                               
                                                                                                
 
Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die nachhaltige und vernetzte Mobilität der 
Menschen und ihrer Güter. Das 1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente, intelligente und 
erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen, Verkehr und Transport. Continental erzielte 2021 einen Umsatz 
von 33,8 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell mehr als 190.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 58 Ländern und 
Märkten. Am 8. Oktober 2021 hat das Unternehmen sein 150-jähriges Jubiläum gefeiert. 

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a. werkstoffübergreifende, umweltschonende und 
intelligente Produkte und Systeme für die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den Bergbau, die Agrarindustrie 
sowie weitere wichtige Schlüsselindustrien. Geleitet von der Vision „Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber“ 
nutzt der Unternehmensbereich sein langjähriges Industrie- und Materialverständnis zur Erschließung neuer 
Geschäftsmöglichkeiten, indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und individuellen 
Dienstleistungen kombiniert werden.  

 

Mitarbeiter/in Supply Chain 
Management (befristet bis 30.06.2025) 

(m/w/d)  

ab Sofort 
 

Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen 

Herausforderung? Dann bewerben Sie sich auf unsere 

folgende Stellenausschreibung und zeigen sich und auch 

uns, was alles in Ihnen steckt! 

 

STELLENBESCHREIBUNG 

Für unseren Standort Waltershausen suchen wir Verstärkung im 
Bereich Supply Chain Management als „Mitarbeiter SCM (m/w/d)“.  

Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.: 

 

• Ermittlung des täglichen Rohstoffbedarfs und Erstellung 
Rohstoffforecast 

• Überwachung und Organisation des gesamten Bestellprozesses, 
zur Versorgung der Produktion mit den richtigen Materialien, zur 
richtigen Zeit, am richtigen Ort 

• Kontrolle von Auftragsbestätigungen und Rechnungen der 
Lieferanten  

• Bestandsaufstellungen für bestimmte Lieferanten 

• Überwachung des Working Capitals und der Lagerhüter im 
Rohstoffbereich 

• Konsignationsabrechnung 

• Abwicklung und Organisation von Rohstoffverkäufen 

• Inventurvorbereitung und Inventurdurchführung 

• kostenoptimaler Einkauf, Bestellabwicklung und 
Stammdatenpflege SAP R3 (Preispflege, Erweiterung 
Materialstamm für Werk Waltershausen) 

• Organisation des Leergutrücktransportes 

• Einhaltung der Einkaufsbedingungen 

• Absprache mit Schnittstellenbereichen 

 

 

 

 

 

Vergütung 
Kautschuktarif  
Eingruppierung je nach Qualifikation und 
Berufserfahrung 

jobs.continental.com 



   

 

 

 

 

 

QUALIFIKATION 

 
• abgeschlossene kaufmännische oder höherwertige 

betriebswirtschaftliche Ausbildung 

• Berufserfahrung im Tätigkeitsfeld wünschenswert 

• sicherer Umgang mit den MS-Office Programmen erforderlich 

• Kenntnisse in SAP wünschenswert 

• gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Eigenverantwortlicher und gut strukturierter Arbeitsstil 

• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

• Hohes Maß an Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 

 

 

WAS WIR BIETEN 
 

• Spannende und Abwechslungsreiche Tätigkeit in einen 
Zukunftsfähigen Umfeld 

• Sabbatical Möglichkeit 

• Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Work-Life Balance durch Angebote rund um Familie und Beruf 

• Umfassende Angebote im Bereich Gesundheitsmanagement 
 

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind 
willkommen. 

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie 
sich jetzt! 

 
 

Ihr Ansprechpartner: 
Frau Blechschmidt | Tel. 03622-633-478 | HR Standort Waltershausen 
E-Mail: manuela.blechschmidt@continental.com 


