
Disponent (m/w/d) Fernverkehr, Automotive 
in Kornwestheim 

Du suchst eine spannende Herausforderung oder einen attraktiven Arbeitgeber? Dann starte deine Karriere bei uns und werde 
Teil unserer dänischen Unternehmenskultur! DSV zählt mit über 75.000 Mitarbeitenden in mehr als 90 Ländern weltweit zu den 

Top 3 der Spedition– und Logistikdienstleistern.  
 

Von Kornwestheim aus transportieren wir Waren für große Kunden aus der Automotive-Branche,  
unter anderem BMW. Bewirb Dich jetzt! 

Deine Benefits * 
 
Finanzielle Sicherheit und Extras: Vermögenswirksame 
Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, 
DSV-Mitarbeiter-Masterkarte (mit monatlichem Netto-
Guthaben bis 50 €), JobRad, Jubiläumszahlungen  
 
Gesundheit im Fokus: Krankenzusatzversicherung, Bild-
schirmarbeitsbrillen, Gruppenunfallversicherung  
 
Einarbeitung und Teamgeist: Individuelle Einarbeitung wird 
bei uns groß geschrieben – durch die Unterstützung eines 
Buddys an deiner Seite lernst du schnell alle relevanten As-
pekte deiner Tätigkeit kennen und kannst Verantwortung für 
deinen Bereich übernehmen  
 
Vielseitige Arbeitsgestaltung: Moderne Arbeitsmittel, trans-
parente Arbeitszeitplanung und Zeiterfassung sowie die Mög-
lichkeit zum mobilen Arbeiten von zuhause  
 
Kontinuierliche Entwicklung: Praktische Unterweisungen, 
Schulungen und maßgeschneiderte Programme für deine 
individuelle Wachstumsreise 

 
* Je nach Standort oder Division können die Benefits variieren 

 
 
Deine Tätigkeiten 
 

• Disposition von Unternehmern im Bereich Fernver-
kehr (Teil- und Komplettpartien) 

• Einkauf von Charter LKWs, Transportüberwachung, 
Frachtraumberechnung 

• Preisverhandlungen mit Unternehmern, Kostencon-
trolling 

• Anmeldung von Zeitfenstern 

• Kalkulation von Kundenofferten 

• Vorbereitung aller Unterlagen zur Abrechnung 

• Aufnahme und Bearbeitung von Kundenreklamationen 
betreffend Charterladungen 

Dein Profil  
 
• Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kaufmann/frau für 

Spedition und Logistikdienstleistungen oder ähnliche 
Qualifikation 

• Erfahrung im internen Programm DINAS von Vorteil 

• Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil 

• Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, Outlook, 
PowerPoint) 

• Teamfähig, belastbar, kommunikationsfreudig und gu-
tes Verhandlungsgeschick 

• Ausgeprägtes Qualitäts- und Kostenbewusstsein 

• Durchsetzungsvermögen und selbständiges Arbeiten 

• Bereitschaft zum Schichtdienst 

 

Dein Ansprechpartner 
Tessa Trinh 
HR Specialist, Recruiting DACH 
02151 / 7371644  
 
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung über 

unser Jobportal oder per Mail!  

Email: karriere@de.dsv.com 
Karriereseite: https://jobs.dsv.com/job-invite/80273/ 

 
Benötigte Unterlagen: Lebenslauf, Anschreiben (optional), 
Zeugnisse 
 

Job ID: 80273   
 
Schwerbehinderte Menschen und ihnen 
Gleichgestellte werden bei gleicher Eig- 
nung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Auch wenn du Quereinsteiger bist und bisher geringe Er-
fahrungen im Bereich mitbringst, motiviert bist Neues zu 
lernen und deine Fähigkeiten in einem dynamischen Um-
feld einzusetzen, dann bieten wir dir die perfekte Gelegen-
heit, deine Karriere in der Logistikbranche zu starten.  

  

mailto:karriere@de.dsv.com

