
Seit über 125 Jahren für die Umwelt. Die Becker Unternehmensgruppe ist ein modernes und umweltbewusstes Familienunternehmen. Mit mehr als 2500 Mitarbeitern an über 60 Standorten

bieten wir innovative und nachhaltige Lösungen in allen Bereichen der Recycling- und Entsorgungswirtschaft. Wir bieten unseren Mitarbeitern anspruchsvolle Herausforderungen und eine

langfristige Perspektive in einem zukunftsorientierten Unternehmen. Hier können sie sich entfalten und weiterentwickeln.

Sie möchten Teil unseres familiengeführten Unternehmens werden und möchten einen wichtigen Beitrag zur Umwelt leisten? Dann sind Sie bei uns genau richtig. Wir wachsen stetig und

benötigen deshalb Unterstützung für unser Team. Seien Sie Teil unseres erfolgreichen Teams!

Wir suchen zum nächstmöglichen Einsatz für die Niederlassung in Chemnitz einen qualifizierten und motivierten

Mitarbeiter Sonderabfallzwischenlager (m/w/d)
  Chemnitz    sofort    Vollzeit    befristet

Ihre Aufgabengebiete:

Entgegennahme und Verwiegen von Sonderabfällen

Klassifizieren und Einlagern von Sonderabfällen nach GGVS und Gefahrstoffrecht

Verpacken und Sortieren von Sonderabfällen

Auslagern und Transportvorbereitung

Be- und Entladen von eigenen bzw. Kundenfahrzeugen

Aufnahme und Bearbeitung von Reklamationen gegenüber Abfallerzeugern bzw. von Endentsorgern

Gelegentlicher Einsatz auf dem Wertstoffhof an Samstagen

Ihre Qualifikationen und persönliche Fähigkeiten:

abgeschlossene Ausbildung im Bereich Kreislauf- und Abfallwirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation

Quereinsteiger willkommen

Chemische Grundkenntnisse

Erfahrungen im Umgang mit Chemikalien bzw. in der Entsorgungsbranche

Besitz Flurfördermittel- /Staplerschein

PKW-Führerschein

Eigeninitiative und Zielstrebigkeit

Flexibilität und Teamfähigkeit

Ihr Arbeitsplatz bei uns:

 

Interessiert?

 

Dann sollten wir uns kennenlernen. Bewerben Sie sich online bei uns. Ihr Ansprechpartner ist:

Maria Zimmermann

Personalreferentin

Tel: +49 371 9160-181

  Anwesenheitsprämie   Jahressonderzahlung

  Betriebliche Altersvorsorge   Vermögenswirksame Leistungen

  Guthabenkarte   Corporate Benefits

  28 Tage Urlaub, ab 2026 30 Tage Urlaub   Mitarbeiterevents

https://jakob-becker.de/

