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Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Starten Sie bei uns Ihre berufliche Zukunft.

Einsatzort:	 Berlin / Hinweis: Die zum Unternehmen gehörenden Filialen werden in der Ausbildung mit eingebunden
Ausbildungsstart:	 zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Bei der Fachkraft für Lagerlogistik kommt es besonders darauf an, dass sie
	� sich schnell auf unterschiedliche Situationen einstellen kann und flexibel reagiert.
	� teamfähig ist und ein freundliches und zuvorkommendes Auftreten besitzt.
	� fleißig und gewissenhaft übertragene Aufgaben erfüllt.
	� belastbar ist und auch gern im Freien arbeitet.

Die Fachkraft für Lagerlogistik
	� nimmt Waren an und prüft die Lieferung nach Qualität und Quantität anhand der Warenbegleitpapiere.
	� transportiert und verräumt Waren an ihren Bestimmungsort.
	� kommissioniert Waren auf der Grundlage von Packscheinen.
	� verpackt Waren, damit sie sicher transportiert werden können.
	� be- und entlädt Lieferfahrzeuge mit Hilfe von Flurförderzeugen und beachtet dabei die gesetzlichen Vorschriften 
der Ladungssicherung.

	� verbucht Warenein- und ausgänge im Lagerverwaltungsprogramm.
	� erstellt Tourenpläne in der Disposition, fertigt Ladelisten an und bearbeitet Versand- und Warenbegleitpapiere.

Das sollten Sie mitbringen
	� Wünschenswert ist ein Hauptschul- oder Realschulabschluss. Auch Quereinsteiger mit einer handwerklichen oder 
kaufmännischen Berufsausbildung erfüllen die Voraussetzung.

Spätere Entwicklungsmöglichkeiten
	� Eine Fachkraft für Lagerlogistik hat die Möglichkeit eine weiterführende Fachschule zu besuchen und seinen 
Meister für Lagerwirtschaft bzw. ein Studium in dieser Fachrichtung zu absolvieren.

	� Ausbildungsrahmenbedingungen: Ausbildungsdauer: 3 Jahre (eine Verkürzung ist möglich) Lernorte: Betrieb und 
Berufsschule (Duale Ausbildung) Probezeit: 4 Monate

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Hinweis zum Versenden Ihrer anhängigen Dateien: 
Für beigefügte Dateien verwenden Sie bitte ausschließlich das P D F - F o r m a t. Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir aus 
Sicherheitsgründen Bewerbungsdokumente anderer Dateiformate nicht öffnen und bearbeiten werden. Alle personenbezogenen 
Bezeichnungen in der Stellenausschreibung sind jederzeit als geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.


