
 

 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Project Manager (m/w/d) in Erfurt, Kiel und Hannover 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung auf unserer Karriereseite: www.pdv.de/jobs 
Dein Kontakt: Nancy Frohn   +49 361 4407395 

 
PDV GmbH  Haarbergstraße 73  99097 Erfurt   +49 361 4407 100   personal@pdv.de  www.pdv.de 

Die PDV GmbH ist ein Unternehmen der PDV.group und zählt zu den leistungsstärksten Software-Herstellern und Service-Anbietern im 
Bereich E-Akte und ECM. WIR digitalisieren Deutschland. Bald auch mit DIR? Mehr als 290 MitarbeiterInnen an den Standorten Erfurt, 
Chemnitz, Stuttgart, Hannover, Berlin, Kiel und Dortmund helfen dabei, Verwaltungsprozesse schneller und sicher zu gestalten.  
 
ARBEITEN BEI PDV 
 Du bist verantwortlich für den Erfolg von interessanten und anspruchsvollen E-Government-Projekten. 
 Für Kunden, Partner und Dein Projektteam bist Du der zentrale, kompetente und vertrauenswürdige Ansprechpartner (m/w/d) zu 

allen Fragen rund um Deine Projekte.  
 Du erstellst und kontrollierst Projektpläne und stellst Zeit- und Budgetplanungen auf. 
 Du leitest das gesamte Projektteam und motivierst Deine Teamkollegen (m/w/d), um ein optimales Ergebnis zu erreichen. 
 Darüber hinaus führst Du Kundenworkshops durch und erstellst fachliche, sowie technische Spezifikationen. 

 

DEIN PROFIL 
 Du hast ein Studium der Informatik bzw. eine vergleichbare Hoch- oder Fachhochschulausbildung abgeschlossen. 
 In digitalen Projekten hast Du bereits Erfahrungen im Organisations-, Zeit-, Kosten-, Risiko- und Qualitätsmanagement gesammelt, 

idealerweise als zertifizierter Project Manager (m/w/d).  
 Mit Deiner Kompetenz, Deinem kommunikativen und sympathischen Auftreten, sowie freundlichem Durchsetzungsvermögen, 

überzeugst Du bei unseren Kunden und Partnern. 
 Idealerweise bist Du mit den Besonderheiten in der Öffentlichen Verwaltung und mit der Einführung von ECM/ VBS vertraut. 
 Von Vorteil sind Kenntnisse des Softwarelebenszyklus. 
 Du bist im Besitz eines gültigen PKW-Führerscheins und bringst die Bereitschaft mit, Dienstreisen durchzuführen.  

 

DAS BIETEN WIR DIR 
 Gleitarbeitszeit – je nach Aufgabenfeld sind flexible Arbeitszeitmodelle (z. B. Home-Office/Telearbeit, mobiles Arbeiten) möglich. 
 Regelmäßige und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 Moderne und technisch sehr gut ausgestattete Büros mit ergonomischen Büroausstattung 
 JobRad, betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen. 
 Ein strukturiertes Onboarding und Unterstützung von einem Mentor (m/w/d). 
 Offene Türen, eine Duz-Kultur und flache Hierarchien. 

 
 

 


