atracetronic

tracetronic entwickelt Lésungen, mit denen Fahrzeugsoftware automatisiert getestet und integriert werden kann. Dadurch steigern wir die
Qualitat der Fahrzeugentwicklung und schaffen Freiraum fir wertvolle Entwicklungsarbeit bei unseren Kunden. Mit unseren Softwareprodukten
unterstltzen wir alle Phasen der Entwicklung von MiL-, SiL- und HiL-Prifplatzen bis hin zu Tests im Fahrzeug.

Wir arbeiten schon immer gemaf den Prinzipien der agilen Software-entwicklung, die uns eine schnelle Anpassung an sich &ndernde
Projektbedingungen erlauben und den Kundennutzen stets in den Vordergrund stellen.

Wir suchen dich!

IT-Administrator (m/w/d),
Dresden

Unser gemeinsames Projekt

tracetronic entwickelt Lésungen, mit denen Fahrzeugsoftware automatisiert getestet und integriert werden kann. Jedes unserer Produkte tragt
auf die ein oder andere Weise dazu bei, das Testen von automobiler Software zu vereinfachen.

Wir als IT-Team stellen die Arbeitsumgebung fir unsere Teams in der Firma bereit. Von den direkt sichtbaren Diensten, welche die Teams im
Alltag nutzen (z. B. Matrix-Chat, Jira, Confluence, GitHub, Gitlab), bis hin zu den unsichtbaren Dingen (z. B. Netzwerke, VPNs, Storage), die die
Teams gar nicht bemerken. Einfach ALLES damit, unsere Kolleglnnen bestméglich ihre Arbeit erledigen kénnen und gar nicht mehr Uber das
,Drumherum” nachdenken mussen.

Als IT-Administrator Gbernimmst du damit u. a. den Betrieb unserer Netzwerkinfrastruktur und unserer Virtualisierungsumgebung, die
Bereitstellung der Windows- und -Linux-Serverlandschaft sowie neuer Dienste und Services in der Firma. Auch das Monitoring, die Fehleranalyse
und -behebung und kontinuierliche Aktualisierung der genannten Systeme gehdren zu deinen Aufgaben.

Das bringst du mit

¢ Eine abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatikerln oder IT-
Administratorln mit entsprechender Berufserfahrung oder ein Studium der
(Wirtschafts-) Informatik

¢ Allgemeine Kenntnisse und Interesse im Bereich der Netzwerkinfrastruktur

¢ Eine selbstorganisierte und strukturierte Arbeitsweise

¢ Eine Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und ein hohes MaR an
Engagement

e Die Erkenntnis, dass man im Team einfach mehr erreicht

Pluspunkte sammelst du mit

e Einem Handchen flr Konzepte in den Bereichen Safety und Security
« Vorkenntnissen im Konfigurationsmanagement und in der Automatisierung
(Ansible oder gleichbare Tools)

Das bieten wir

Eine Arbeitsatmosphare mit Fokus auf das
Miteinander aller und die Zufriedenheit des
Einzelnen

Motivation durch die Erreichung gemeinsamer
Ziele

Sehr viel Raum fur Mitgestaltung und
Eigenverantwortung

Ein Umfeld, in dem Arbeitszeit auch Quality Time
ist

Die Freiheit, gemeinsam den Arbeitsrahmen
abzustecken - durch flexible Arbeitszeiten und -
orte

Ein faires Verglitungssystem und jede Menge
Benefits

Kurz gesagt: Wir wollen, dass du gerne zu uns kommst.
Und dass dir viel daran liegt, dass es deinem Team auch
so geht.

tracetronic GmbH Bewerbung Rickfragen?

Stuttgarter Stral3e 3 Schick uns deine Unterlagen Wir stehen dir gerne zur Verfliigung.
On89 Dresden am besten per E-Mail an: Du erreichst uns unter:
www.tracetronic.de jobs@tracetronic.de +49 351205768-330
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